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CONFIRRY M SINTESI REGOLAMENTO CONTRIBUTIVO

(APPROVATO DALL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 20 NOVEMBRE 2008)

REFERENTE ANAGRAFE ASSOCIATIVA
DOTT.SSA TIZIANA LOPANE — TEL. 0577/257244 — E-MAIL t.lopane@confindustria.siena.it

ENTRATA IN VIGORE
IL PRESENTE REGOLAMENTO E’ IN VIGORE DAL 1° GENNAIO 2009.

CALCOLO DEL CONTRIBUTO ASSOCIATIVO
IL CONTRIBUTO ASSOCIATIVO E CALCOLATO SULLA BASE DI UNA QUOTA FISSA PER TUTTE LE AZIENDE, PIU UNA QUOTA
VARIABILE IN BASE AL NUMERO DEI DIPENDENTI IN FORZA NELLE AZIENDE AL 30 SETTEMBRE DI OGNI ANNO.

A) LA QUOTA FISSA E STABILITA IN € 1.000,00 ANNO PER AZIENDA.
B) LA QUOT/1\ VARIABILE SI CALCOLA IN BASE A COEFFICIENTI DECRESCENTI APPLICATI A SCALARE SUL NUMERO DEI
DIPENDENTI .

RACCOLTA DEI DATI UTILI PER IL CALCOLO DEL CONTRIBUTO

IL NUMERO DEI DIPENDENTI IN FORZA ALLE AZIENDE VERRA DESUNTO DAL MODELLO DM10M INPS RIFERITO AL MESE DI
SETTEMBRE DELL’ANNO DI CONTRIBUZIONE.

LE AZIENDE ASSOCIATE DEVONO FORNIRE OBBLIGATORIAMENTE ALL’ASSOCIAZIONE TALE MODELLO ENTRO IL 31
OTTOBRE DI CIASCUN ANNO CON INDICAZIONE DEI DIPENDENTI SOGGETTI AL CONTRATTO DELL’INDUSTRIA. IN
MANCANZA L’ASSOCIAZIONE DETERMINERA IL NUMERO DEI DIPENDENTI, BASE DI CALCOLO DEL CONTRIBUTO
ASSOCIATIVO, AUMENTANDO DI ANNO IN ANNO DEL 10% QUELLO RELATIVO ALL’ANNO PRECEDENTE.

LE AZIENDE MULTILOCALIZZATE CHE ADOTTANO IL SISTEMA DELL’ACCENTRAMENTO CONTRIBUTIVO IN ALTRA SEDE
INPS, SONO TENUTE A FORNIRE, IN SOSTITUZIONE DEL DM10M, DICHIARAZIONE CON LA QUALE ATTESTINO IL NUMERO
DEI DIPENDENTI IN FORZA NEGLI STABILIMENTI UBICATI IN PROVINCIA DI SIENA. TALE DICHIARAZIONE POTRA’ ESSERE
SOGGETTA A VERIFICA DA PARTE DEL DIRETTORE DELL’ASSOCIAZIONE.

DIPENDENTI PART-TIME — STAGIONALI — SOCI LAVORATORI DI COOPERATIVE — AZIENDE MULTICOMPARTO

| DIPENDENTI CON CONTRATTO A TEMPO PARZIALE SONO CONTEGGIATI IN PROPORZIONE ALL’EFFETTIVA
PERCENTUALE DI PART-TIME (ESEMPIO 1 ADDETTO AL 40% VERRA CONTEGGIATO COME 0,40 DIPENDENTI) COSI COME
LA MANO D’OPERA STAGIONALE E RIPROPORZIONATA ALL’EFFETTIVO PERIODO DI LAVORO SU BASE ANNUALE.

| SOCI LAVORATORI DI COOPERATIVE SONO CONTEGGIATI AL 50%.

QUALORA L’'AZIENDA APPLICHI PIU CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, SONO CONTEGGIATI SOLO | DIPENDENTI DEL
COMPARTO INDUSTRIA.

LA MANO D’OPERA STAGIONALE, IL NUMERO DI SOCI LAVORATORI DI COOPERATIVE, | DIPENDENTI DEL COMPARTO
INDUSTRIA NELLE AZIENDE CHE APPLICANO PIU CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO VERRANNO DESUNTI DA APPOSITA
DICHIARAZIONE DA TRASMETTERE, UNITAMENTE AL MODELLO DM10M, ENTRO IL 31 OTTOBRE DI CIASCUN ANNO. TALI
DICHIARAZIONI POTRANNO ESSERE SOGGETTE A VERIFICA DA PARTE DEL DIRETTORE DELL’ASSOCIAZIONE.

GRUPPI AZIENDALI

Al FINI DEL CALCOLO DEI CONTRIBUTI ASSOCIATIVI SONO CONSIDERATI “GRUPPI AZIENDALI” UN INSIEME DI AZIENDE
CHE HANNO IN COMUNE ALMENO UN SOCIO PARTECIPANTE.

GLI ASSOCIATI INTERESSATI A FORMARE UN GRUPPO AZIENDALE DEVONO FARNE RICHIESTA AL DIRETTORE DELLA
ASSOCIAZIONE CONTESTUALMENTE ALL'INVIO DEL DM10M ENTRO IL 31 OTTOBRE DI OGNI ANNO IL QUALE, DOPO LE
VERIFICHE DI RITO, LA SOTTOPONE AL CONSIGLIO ESECUTIVO

LA SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER ESSERE CONSIDERATI GRUPPO AZIENDALE VIENE ACCERTATA TRAMITE
DOCUMENTAZIONE UFFICIALE E PER TRAMITE DEL SISTEMA CAMERALE.

IL GRUPPO AZIENDALE, AGLI EFFETTI DEL CALCOLO DEI CONTRIBUTI, VERRA NEL CASO CONSIDERATO COME UN’UNICA
AZIENDA; CALCOLANDO LA QUOTA FISSA UNA SOLA VOLTA, E IL CONTRIBUTO VARIABILE SUL TOTALE DEI DIPENDENTI
DEL GRUPPO. IL CONTRIBUTO TOTALE COSI OTTENUTO VERRA RIPARTITO PROPORZIONALMENTE IN BASE AL NUMERO
DEI DIPENDENTI DI CIASCUNA AZIENDA APPARTENENTE AL GRUPPO, SALVO DIVERSA RICHIESTA DA PARTE DELLA
CAPOGRUPPO.

PAGAMENTI
IL CONTRIBUTO ASSOCIATIVO E RICHIESTO TRAMITE NOTA DI ADDEBITO ENTRO IL MESE DI NOVEMBRE DELL’ANNO DI
COMPETENZA E CORRISPOSTO ENTRO DICEMBRE DELLO STESSO ANNO.

"IN CASO DI IMPRESE IMMOBILIARI CHE NON SIANO ISCRITTE ANCE (NEL QUAL CASO VALE LA CONTRIBUZIONE RELATIVA) VIENE APPLICATA
OLTRE A QUANTO PREVISTO Al PUNTI A) E B) UNA QUOTA AGGIUNTIVA PARI ALLO 0,030 % DEL FATTURATO.



